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weducacién piiblica”en cuanto
r:s;:rl;abilida% del Estado en

orden al bien comin, al que

deben tener acceso todos 108 miembros
de la sociedad - se realiza a través dela
gestion oficial y de la gestién no-ofi-
mgﬁ ¢l marco de la libertad de
enseflanza, la enseflanza no-oficial im-
plica la concurrencia del Estado y de la
iniciativa privada -confesional 0 no con-
fesional- en el campo de la educacién.
Esto no afecta la unidad de la educacién
piblica ya que la integran tanto la
ensefianza de gestién oficial como la de

trdmite no-oficial.

Pluralismo escolar

El Estado provincial, a través de la
DIRECCION DE ENSENANZA NO
(?FlClAL (DENO), sostiene el plura-
lismo escolar, que consiste en la diversi-
dad de iniciativas y propuestas, para sal-
vag.uardar la legftima apertura de
opciones educativas ]
e, con igualdad de

La es.cuela paratodos es una necesi-
dad so_clal Yy la libertad de opciones
educativas, de acuerdo con las con-

vicciones de cada uno, esun derecho de

todos los miembrog de la sociedad.

v garantizar el ejercicio
efectivo de esog de Yo
rechos
humanos fun-

Laigualdad de s
también, la im‘?.? mmmemm‘

tivas. Por lo tanto, 10s recursos pliblicgs
para la educacion popular deben deg.
narse a:

sgarantizar la participacién de 13 fy.

milia -primera educadora- en 3

educacion escolar y la participacién

de la comunidad, a través de Jas
organizaciones intermedias: LIBER.

TAD DE ENSENAR.

. asegurar el acceso de todos ala

educacién, con libertad de opciones ¢

igualdad de oportunidades: LIBER-

TAD DE APRENDER.

La libértad de ensefar y aprender
implica el enriquecimiento de la
comunidad con el aporte de los distin-
tos grupos al sistema. Multiplica cuan-
titativa y cualitativamente la oferta
educativa al servicio de la poblacion y
en atencién a la legitima hetero-
geneidad.

La DIRECCION DE ENSENANZA
NO OFICIAL responde a una filosoffs
respetuosa del pluralismo cultural en¢
pluralismo escolar, salvaguardando 12
unidad del ser nacional y la coherencid
del sistema educativo.

Creacién de la Direccién d¢
Ensefanza No Oficial

La Ley Provincial 5650/51 recon®
en su artfculo tercero, a 1‘“’“’";.
jurfdicas de existencia necesarid: &

jurfdicas privadas y a los par-
P‘mﬂ” ¢l derecho de crear institutos
“’lm’f‘zm]cg, previa autorizacion de las
od“ca.jladcg bonaerenses del 4drea.
sl i dola Comision -Ley 591553,
para equiparar remuneraciones de
a“dam privados con los del orden ofi-
il Juego, ¢l Consejo de Equiparacion
2 'éo,xme No Oficial (C.E.D.N.O)),
qrgido del Decreto-Ley 11.840/63, con
iones administrativas, se sanciona la
Ley 8,727/17 y su Decreto Reglamen-
ario 982. ES mediante esta norma que se
creala Direcci6n de Enseﬁgnza No Ofi-
dal con ¢l alcance de un sistema unifi-
cado técnico-docente-administrativo.

Asf instituida, la D.EN.O. es el
¢rgano de inclusi6n de servicios educati-
vos de gestion privada en el sistema
educativo provincial. La Direccién au-
(0riza a rECONOCET, INCOTPOTa Y SUpervisa
dichos servicios en todos los niveles y
modalidades de ensefianza, procurando
la necesaria congruencia con el sistema
educativo oficial y el cumplimiento de
los fines de la educacién que el estado
provincial hace suyos.

Actualmente se encuentran en la
érbita de la D.E.N.O. 2.368 (dos mil
trescientos sesenta y ocho) servicios que
desarrollan planes de educacién inicial,
primaria, media, profesional, especial,
superior y artfstica. Se incluyen también,
e ese nimero, las prestaciones de
educacién de adultos y psicologfa. La
matdfcula que atienden los estable-
timientos de la Direccién asciende a
573.029 (quinientos setenta y tres mil
Veintinueve) alumnos.

Cantidad de docentes: en 1987 fue de
32218 (treinta y dos mil doscientos
ieciocho),

Misiones de 1a D.E.N.O.

Munhdeamﬂqlos servicios que
,"‘"Nhn_ planes educativos del sistema
PMvincial, D.EN.O. tiene Ia mision de
‘.“‘Whmywpaviwh
i de los cursos de per-

feccionamienty trata,

Gitimo caso, de los y: s

nicipios, entidades intermed; particy-

e ;

Iarefi,cploﬂocllcfﬁwﬁobﬁhet,'um

la {,apﬂal Federal, siempre que 10!:(::1
ntaje para log docentes

an.

A las tareas enunci
agrega, entre sus obhgzcadu:mDEluNd%
érca administrativo~comablc. Las
e)pcgta desde su sector administrativo
ﬂhxqmdacioncs de sueldos, cenifica-
ciones de servicios, licencias Yy jubila-
cnonesg y mediante la accién de sus
sup;msorcs (control de planillas me-
Canizadas, aranceles, rendiciones, li-
bramientos de deudas).

A fin de ejemplificar la incidencia de
los servicios supervisados por DEN.O,
en el sistema educativo provincial,
nétese que en 1987 los alumnos de nivel
primario constitufan el 2440% de la
poblacion total del sistema y los del ini-
cial, el 43,07%. Se toman estos datos por
corresponder a los dos niveles més signi-
ficativos en ¢l sentido de cantidad de
servicios prestados en el 4mbito de 1a
DEN.O. (9,6%). La incidencia -
menor- de otras 4reas, puede observarse
en cuadro anexo.

Funcién de los gabinetes

gabinetes: el de Informética Educativa y
¢l de Jardines Maternales.
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INCIDENCIA EN MATR

MATRICULA TOTAL DEL SISTEMA (1)

NIVELES A% 08 %
EDUCACION PRIMARIA 978 130316 1%
EDUCACTON INICIAL 1310 e o
EDUCACION ESPECIAL “ ‘
FORM. PROFESIONAL Y 4 e e
EXT EDUC !
JC. MEDIA, TECN. Y )0
i‘:‘-’:‘ARl\ 19 1.045 -+
T 3 1494 g
EDUCACION ARTISTICA i o130
PSICOLOGIA 1

(1) Los porcentajes aproximadoy se refieren

a un total que incluye Ensefianza Oficial mds Ensefanza no Oficial
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DOCENTES ~ DOCENTES DEL SiSTR\A
02516 N
1244 "

K90 1

ol ™

809 "

1,6 1%

14 0.16%

TECNICO DOCENTE

Control de: Cump 1 i miento de

fos objetivos enunciados en |
politica educativa de |2 Peia

de Duenos Aires

Aplicacian del Currfeulium vigente en ol

orden oficial

Planificacion Instin ional
Planificacion a nivel aufa
Metodolopla acor e con low
Lesidades de tox evcolares
Teenican g evaluac ion

fonamicimo

- Muerial Didac o
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a

ntereses y ne

Docente obligatoric y

ANEXO

SUPERVISION ENSENANZA NO OFICIAL

La supervision en la enseflanza no oficial ¢
1. Téenico docente,

2.- Téenico administrativa,

3. Financiero contable,

TECNICO ADMINISTRATIVA
Control de

Registion y ostadoy comprendidos en lox
M. 54% inc. a y b y % Ine. a, b, ¢
(Reglamento Bscuclay Piblicas) '
Reglamento para Jard. do
Legajos de docentes, (il
Planta Organico Funcion,
Resolucian

Aprobacion de Personal
Planta Funcional docente
Estado ey edificin
conseryacion
Cam

b b de domicilig Aol mervicio edyes.

Libro do designaciones

Infantes.
o habilitanies
al aprobada por

excolar y wy

comprende las dreas:

FINANCIERO CONTABLE

Control de
Planillas mecanizadad
Libro de aranceles
Doletas de aportes y giros i
Planillan de movlinientos, ticenclas y 408
nactones famillares
ecibos de sueldos
PRecibos de araneeles
Atendiciones.
Librmicnto de dewdas,

PROFESORA 1RIS MAIMONE
PROFESOR CARLOS DIAZ
Directora y Subdirector

de 1a DENO.
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